Zalacznik do Uchwaly Nr ...,
Rady Gminy Krempna
/3| 111 —————. 2018 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KREMPNA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2019 ROK

Rozdzial 1
WSTEP

1. llekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.)

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ " Program wspoipracy Gminy Krempna
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego, na rok 2019",

3) zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,

4) organizacji - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ustawy,

5) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Krempna,

6) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Krempna,

7) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Krempna,

2. Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie realizacji zadan publicznych w 2019 roku.

) Rozdzial 2 )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy oraz
wzmochnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami stuzacego do lepszego rozpoznawania
i zaspokajania potrzeb spolecznych w sposob skuteczny 1 efektywny.

2. Celami szczegdtowymi Programu jest:

1) poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,

2) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych,

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$é w wykonywaniu zadan publicznych,

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan

publicznych,

5) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich poprzez aktywizacje spolecznosci
lokalnej oraz tworzenie warunkdéw do zwigkszania aktywnosci spoleczne;,

6) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoj wolontariatu.

Rozdzia'l 3
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:



1) pomocniczosci - oznacza to, ze Gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych
organizacjom, ktore zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

2) suwerennosci stron - oznacza to, ze stosunki migdzy Gming i organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowe;,
3) partnerstwa - oznacza to dobrowolna wspolprace rownorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspoélnie zidentyfikowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych
celow,

4) efektywnosci - oznacza to wspolne dgzenie do osiagniecia mozliwie najwigckszych efektow
realizacji zadan publicznych,

5) uczeiwej konkurencji - oznacza to wymoég udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych zadan zarbwno przez podmioty publiczne jak 1 niepubliczne, a takze obowigzek
stosowania tych samych kryteridow przy dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowaniu
decyzji odnosnie ich finansowania,

6) jawnosci - oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur
1 kryteriow podejmowania decyzji.

Rozdzial 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:

1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach,

2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy,
3) okreslenie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania,

4) konsultowanie projektow uchwat Rady na etapie ich tworzenia.

Rozdzigl 5
FORMY WSPOLPRACY

Gmina podejmuje wspotpracg z organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie,
w formach powierzania lub wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na
finasowanie lub dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych
zadaniach,

3) konsultowania z organizacjami projektéw aktoéw prawa miejscowego stanowionych przez
Rade w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji, zgodnie
z postanowieniami uchwaly Nr XIX/141/2016 Rady Gminy Krempna z dnia 28 grudnia 2016
r. w sprawie okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3. ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji,

4) tworzenia w miare potrzeb przez organy Gminy wspolnych zespolow o charakterze
doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
wlasciwych organéw Gminy,

5) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2017 r., poz.1376 z p6zn. zm.),



0) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich
utworzenia przez Gmine,

Rozdzial 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ustala si¢ nastepujace zadania jako priorytetowe, ktore moga byé zlecane do realizacji
organizacjom prowadzgcym dziatalnogé statutowg w danej dziedzinie, a w szczeg6lnosei:

1) dzialalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

2) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

3) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob,

4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

8) ratownictwa i ochrony ludnosci,

9) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

10) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowe;, obywatelskiej i kulturowej,

11) turystyki i krajoznawstwa,

12) dziatalno$ci na rzecz 0séb w wieku emerytalnym,

13) dziatalnosci charytatywne;.

Rozdzial 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku,
Z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegélnych zadan okreslony zostanie w warunkach konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych Gminy przez organizacje w 2019 roku oraz w umowach
zawartych pomigdzy Gming a organizacjami,

) Rozdzial 8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe i odbywaé si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze
przepisy przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowac efektywniej w inny
sposob okreslony w przepisach odr¢bnych,

2) otwarty konkurs ofert oglasza Wojt,

3) termin do skladnia ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego
ogloszenia,

4) otwarty konkurs ofert oglasza sic. w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Krempna, na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Krempnej,
5) oceny ofert zgloszonych do konkursu dokonuje powolana przez Wéjta Komisja
Konkursowa,



60) decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt w formie zarzadzenia, po
zasiggnicciu opinii Komisji Konkursowe;j,

7) podjgte rozstrzygnigcie, po przeprowadzonym konkursie ofert, jest podstawg do zawarcia
pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujgcych wspdlprace, pisemnych
umow okreslajacych sposob i termin przekazywania dotacji oraz jej rozliczenia,

8) wyniki konkursu publikowane sg w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Krempnej, na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
w Krempnej,

9) dwie lub wigeej organizacji moze zlozy¢ w konkursie oferte wspolng, zgodnie z art. 14 ust.
2 ustawy.

2. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego zlozonej przez organizacje, Wojt uznajgc
celowos¢ realizacji zadania moze zlecié organizacji, z pominieciem otwartego konkursu ofert,
realizacj¢ zadania publicznego spetniajacego warunki okreslone w art. 19 a ustawy,

3. Wspotpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

Rozdzial 9
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

W 2019 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢
kwote w wysokosci co najmniej 15.000,00 zt (pietnascie tysigcy zlotych brutto). Powyzsze
srodki zabezpieczone zostana w budzecie Gminy.

) Rozdzial 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majgce na
celu oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2019 bedzie dokonana ocena wplywu Programu na wzmocnienie
organizacji i partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbgdne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

4) beneficjenci zrealizowanych zadan,

5) wielko$¢ wlasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan
publicznych,

6) liczba uméw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gmine z przyczyn
zaleznych od organizacji,

7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach,

8) liczba ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje,

9) liczba projektow aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Radg, konsultowanych
przez organizacje.

Rozdzial 11
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Tworzenie Programu przebiega w nastepujacych etapach:
1) przygotowanie projektu Programu,



2) konsultowanie projektu Programu 7 organizacjami pozarzgdowymi w formie pisemnego
lub elektronicznego wyrazenia przez organizacje pozarzadowe opinii o projekcie Programu
zamieszczonego na stronie internetowej Gminy w terminie od 27.11.2018 r. do 05.12.201 gr.

Rozdzial 12
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

. Oferty zlozone przez organizacje opiniuje specjalnie powolana do tego Komisja
Konkursowa, w sklad ktérej wehodza przedstawiciele organu wykonawezego Gminy.

2. W sklad Komisji Konkursowej wechodzg osoby wskazane przez organizacje, z wylaczeniem
0s0b wskazanych przez organizacje biorgee udziat w konkursie,

3. Komisja moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli spetnione s
warunki okreslone w art. 15 ust. 2da ustawy.

4. Imienny sklad Komisji Konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Wajt w formie
zarzadzenia.

Rozdzial 13
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Wojt do 31 maja 2020 roku przediozy Radzie oraz opublikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu Wspétpracy za rok 2019.



